DI SASARAN
PROGRAM
KEGIATAN RENSTRA
UNTUK ESELON Il

DI DPA UNTUK
ESELON IV DAN
JAFUNG

POHON KINERJA BIRO KESEJAHTERAAN RAKYAT SETDA PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2025-2029

TUJUAN DAN SASARAN RPJMD
GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH

Meningkatkan Pendidikan untuk sumber daya manusia yang beretika melalui
pendidikan inklusif sesuai dengan kaidah Belom Bahadat

Tujuan RPJVD 4

Mewujudkan sumber daya manusia yang berdaya saing melalui pendidikan berkualitas
yang inklusif, berkarakter Belom Bahadat, mudah diakses, dan terjangkau

Indeks Modal Manusia

Sasaran RPJVD 8

perluasan dan dan prasarana pendidikan yang layak,
memadai dan terjangkau

Proporsi Sekolah dengan akses ke A0 listrik b) internet untuk tujuan pengajaran c)
komputer untuk tujuan pengajaran d) air minum layak e fasilitasi sanitasi dasar
per jenis kelamin f) fasilitasi cuci tangan (terdiri air/sanitasi dan higienis bagi semua
(WASH)

KEPALA
DAERAH

Kinerja Strategis
Daerah

TUJUAN DI RENSTRA
SEKRETARIAT DAERAH
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Tujuan Renstra 1
Tata Kelola
dan Berkualitas

yang Baik

Sasaran Renstra 4

Efektifitas Kebijakan Kesej Rakyat

1 |Efektifitas

Kebijakan

Rakyat (

Sasaran Renstra 4

Efektifitas Kebijakan

1 [Efektifitas

Kebijakan Rakyat (

Sasaran Perjanjian Kinerja

Efektifitas Kebijakan

1 [Efektifitas

Kebijakan Rakyat )

SEKRETARIAT

DAERAH

Kinerja Urusan/
Sub Urusan

Kinerja Taktikal

Sasaran Perjanjan Kinerja / Sasaran Kinerja Pegawai

Persentase Keterlaksanaan Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi

Jumlah Fasilitasi Pengembangan Kesejahteraan Rakyat

Sasaran Kinerja Pegawai

Jumlah Dokumen Perencanaan, Penggaran dan Evaluasi Kinerja Biro

~

Jumlah Dokumen Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

w

Jumlah Dokumen Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

N

jumlah Dokumen Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

«»

Jumlah Dokumen Administrasi Umum Perangkat Daerah

@

Jumlah Dokumen Penyedian Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

-

Sasaran Perjanjian Kinerja / Sasaran Kinerja Pegawai

Fasilitasi Pengembangan Kesejahteraan Rakyat Pelayanan Dasar |

~

Fasilitasi Pengembangan Kesejahteraan Rakyat Pelayanan Dasar II

w

Fasilitasi Pengembangan Kesejahteraan Rakyat Pelayanan Dasar Iil

Sasaran Kineria Perawai

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Sinkronisasi Kebijakan Kesejahteraan Rakyat Bidang
Kepemudaan, Olahraga, Kebudayaan dan Pariwisata

Sasaran Kinerja Pegawai

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Sinkronisasi Kebijakan Kesejahteraan Rakyat Bidang

Anak, jian Penduduk dan Keluarga Berencana,

P
Administrasi Kependudukan dan Catatan Sipil,
Tenaga Kerja

dan Desa,

sasaran Kinerja Pegawai

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Sinkronisasi Kebijakan Kesejahteraan Rakyat Bidang

Statistik, ian dan

UNIT KERJA

Sasaran Perjanjian Kinerja / Sasaran Kinerja Pegawai

Fasilitasi, Koordinasi, Sinkronisasi, Evaluasi dan Capaian Kinerja Kebijakan Kesejahteraan
Rakyat bidang Pendidikan

Fasilitasi, Koordinasi, Sinkronisasi, Evaluasi dan Capaian Kinerja Kebijakan Kesejahteraan
Rakyat bidang Kesehatan

Fasilitasi, Koordinasi, Sinkronisasi, Evaluasi dan Capaian Kinerja Kebijakan Kesejahteraan
Rakyat bidang Sosial

Sasaran Kineria Pegawai

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Sinkronisasi Kebijakan Kesejahteraan Rakyat Bidang
Pendidikan

erja Pegawai

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Sinkronisasi Kebijakan Kesejahteraan Rakyat Bidang
Kesehatan

Sasaran Kinerja Pegawai

[Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Sinkronisasi Kebijakan Kesejahteraan Rakyat Bidang
Sosial

“ Kinerja Operasional




Sasaran RPJMD 8

Terwujudnya perluasan dan peningkatan sarana dan prasarana pendidikan yang layak, memadai
dan terjangkau

Indikator Satuan | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Proporsi Sekolah dengan akses ke: a) listrik
b) internet untuk tujuan pengajaran c)
komputer untuk tujuan pengajaran d) air
1 |minum layak e) fasilitasi sanitasi dasar per % 70.60 | 75.88 | 81.2 | 86.44 | 91.72 |97.00

jenis kelamin f) fasilitas cuci tangan (terdiri
air/sanitasi dan higienis bagi semua
(WASH)

Sasaran Renstra 4

Meningkatnya Efektivitas Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat

Indikator Satuan | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Efektivitas Pelaksanaan Kebijakan 0
1 Kesejahteraan Rakyat (Persentase) % % 7 7 98 98 =

Program Kesejahteraan Rakyat

2025

Indikator Program Satuan 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030

Persentase Efektifitas Pelaksanaan
0,
1 Kebijakan Kesejahteraan Rakyat % % 7 7 98 98 9

Anggaran Tahun 2025
Anggaran Tahun 2026

Rp209,880,762,422
Rp105,373,698,192

Anggaran Tahun 2027

Rp108.790.336.718,58

Anggaran Tahun 2028

Rp111.142.558.522,64

Anggaran Tahun 2029

Rp116,032,140,875

Anggaran Tahun 2030

Rp121.706.791,33

Fasilitasi Pengembangan Kesejahteraan Rakyat Pelayanan Dasar

Indikator Kegiatan Satuan | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Jumlah Dokumen Pengembangan
Dok

Kesejahteraan Rakyat Pelayanan Dasar okumen 6 6 6 6 6
Anggaran Tahun 2025 Rp25,750,000,000
Anggaran Tahun 2026 Rp105,373,698,192
Anggaran Tahun 2027 Rp106.790.336.718,56
Anggaran Tahun 2028 Rp111.142.558.522,64
Anggaran Tahun 2029 Rp116.032.140.874,73
Anggaran Tahun 2030 Rp121.706.792.291,33

1. Efektivitas Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat (Persentase)
Sub Kegiatan Fasilitasi, Koordinasi, Sinkronisasi, Evaluasi dan Capaian Kinerja Kebijakan
Kesejahteraan Rakyat Bidang Pendidikan
Indikator Sub Kegiatan Satuan | 2025 | 2026 |2027 | 2028 | 2029 | 2030

Jumlah Dokumen Kebijakan Kesejahteraan

Rakyat Bidang Pendidikan Dok 2 2 2 2 2
Anggaran Tahun 2025 Rp25,050,000,000
Anggaran Tahun 2026 Rp24,815,739,393
Anggaran Tahun 2027 Rp30,000,000,000
Anggaran Tahun 2028 Rp30,000,000,000
Anggaran Tahun 2029 Rp35,000,000,000
Anggaran Tahun 2030 Rp42,000,000,000
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